ALLEGATO A) ALLA DELIBERAZIONE N.25 DEL 08.07.2020

ANNO
Calcolo del limite di spesa per assunzioni relativo all'anno
ANNO VALORE FASCIA
Popolazione al 31 dlcembre[ 2018 } 1.070 | b l
ANNI VALORE
Spesa di personale - ultimo rendiconto di gestione approvato (v. tabella di dettaglio)| 2018 | 205.029,67 €| (1)
X 2016 754.681,55 €
Entrate correnti - rendiconti di gestione dell'ultimo triennio| 2617 727.292,52 €
: 2018 723.028,69 €
Media aritmetica degli accertamenti di competenza delle entrate correnti dell'ultimo triennio [ 73s00092€
Importo Fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato nel bilancio di previsione del|'esercizlo[ 2018 { 10.500,00 €|
Media aritmetica delle entrate correnti del triennio al netto del FCDE . e 724,500 92 €}

Rapporto effettivo tra spesa di personale e entrate correnti nette
Valore soglia del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella 1 DM

Valore soglia massimo del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella 3 DM

Incremento TEORICO massimo della spesa per assunzioni a tempo indeterminato (solo se (a) < o = (b))

Percentual ima di incr to spesa di personale da Tabella 2 DM [____2

Incremento annuo della spesa di personale in sede di prima applicazione Tabella 2

Incremento EFFETTIVO della spesa per assunzioni a tempo indeterminato

Tetto massimo EFFETTIVO di spesa di personale per I'anno (art. 5, c. 1) () 207.207,26 €

Resti assunzionali disponibili (art. 5, c. 2) (v. tabella di dettaglio) (g) 0,00 €

Incremento EFFETTIVO della spesa di personale + Resti assunzionali (e+g) 2.177,59 €

Verifica del limite di incremento di spesa rispetto al valore corrispondente della Tabella 2 (h) 2.177,59 €
Limite di spesa per il personale da applicare nell'anno[ 2020 207.207,26 €| (i)

NOTA BENE:

Se (a) @ maggiore di (b1) ma é inferiore a (b2), non & consentito aumentare la spesa di personale oltre il limite del 2018.
Se (a) & maggiore di (b1) e maggiore di (b2), I'ente deve ridurre progressivamente il rapporto spese / entrate correnti.
Se (c) & maggiore di (d), I'incremento di spesa (e) non pud essere superiore a (d).

(f) & dato dalla somma della spesa di personale netta da ultimo rendiconto + (e).

Se (e+g) > (c), I'aumento di spesa & pari a (c), altrimenti esso & pari a (e+g).



ANNO
Calcola del limite di spesa_per assunzioni relativo all'arm

ANNO VALORE FASCIA

Popolazione al 31 dicembre| 2018 | 1.077 | b
ANNI VALORE
Spesa di personale - ultimo rendiconto di gestione approvato (v. tabella di dettaglio)! 2019 1 191.895,85 C} )
2017 727.292,52 €
Entrate correnti - rendiconti di gestione dell'ultimo triennio}| 2018 723.028,69 €
2019 716.428,30 €
Media aritmetica degli accertamenti di competenza delle entrate correnti dell’ultimo triennio [;w 72224984 €)
Importo Fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato nel bilancio di previsione dell'esercizio| 2019 | 10.500,00.€]

Media aritmetica delle entrate correnti del triennio al netto del FCDE

Rapporto effettivo tra spesa di personale e entrate correnti nette (a)

Valore soglia del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella 1 DM (b1) 28,60%
Valore soglia massimo del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella3DM  (b2) 32,605;“_}

| i
Incremento TEORICO massimo della spesa per assunzioni a tempo indeterminato (solo se (a) < o = (b)) (c)

Percentuale massima di incremento spesa di personale da Tabella 2 DM| 2021
Incremento annuo della spesa di personale in sede di prima applicazione Tabella2  (d)

Incremento EFFETTIVO della spesa per assunzioni a tempo indeterminato (e)

Tetto massimo EFFETTIVO di spesa di personale per I'anno (art. 5, c. 1) (f) 203.560,46 €

Resti assunzionali disponibili (art. 5, c. 2) (v. tabella di dettaglio) (g) 0.00 €

Incremento EFFETTIVO della spesa di personale + Resti assunzionali  (e+g) 11.664,60 €

. Verifica del limite di incremento di spesa rispetto al valore corrispondente della Tabella2  (h) 11.664,60 €
' Limite di spesa per il personale da applicare nell'annol 2021 203.560,45 €| (i)

NOTA BENE:

Se (a) @ maggiore di (b1) ma & inferiore a (b2), non & consentito aumentare la spesa di personale oltre il limite del 2018.
~ Se (a) & maggiore di (b1) e maggiore di (b2), I'ente deve ridurre progressivamente il rapporto spese / entrate correnti.

Se (c) @ maggiore di (d), I'incremento di spesa (e) non puo essere superiore a (d).

(f) & dato dalla somma della spesa di personale netta da ultimo rendiconto + (e).

Se (e+g) > (c), 'aumento di spesa & pari a (c), altrimenti esso & pari a (e+g).



