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La Commissione giudicatrice del concorso pubblico in oggetto, nominata con Determinazione 

del Responsabile del Servizio Personale, Segretario Comunale, n.72 del 30.04.2026, nella 

seduta di insediamento del 28/05/2026 ha deciso che la prova scritta sarà articolata in N.5 

quesiti a risposta sintetica. 

 

Ha specificato i sub-criteri valevoli per le operazioni di valutazione della prova scritta, 

precisando che ad ogni singola risposta sarà attribuito un punteggio parziale fino ad un 

massimo di 6: 

 

CRITERIO Punteggio 

Non valutabile – Elaborato in bianco 0 

Trattazione dell’argomento insufficiente, esposizione delle tematiche 

povera o disorganica o con mancanza di adeguata sequenza logica 

nella trattazione 

Da 1 a 3 

Esposizione corretta e ordinata; trattazione discreta che denota buona 

conoscenza della materia e una buona capacità di sintesi e proprietà 

della terminologia utilizzata 

Da 4 a 5 

Esposizione corretta, chiara e ordinata; trattazione ottima e completa 

dell’argomento che denota padronanza della materia, utile per la 

risoluzione dei problemi, ottima capacità di sintesi e spiccata proprietà 

della terminologia utilizzata 

6 

 

La somma dei voti attribuiti per ogni risposta determinerà il punteggio complessivo assegnato 

per la prova scritta: saranno ammessi alla prova orale solo i candidati che avranno riportato 

nella prova scritta un punteggio pari ad almeno 21/30. 

 

Nell’ambito della prova scritta, la risposta al quesito basata sulla mera riproduzione letterale o 

parafrasata del testo della norma di riferimento, si considererà come non apposta e non 

contribuirà, pertanto, ad alcuna valutazione positiva. 

 

 



La Commissione giudicatrice, nella seduta di insediamento ha, altresì, deciso i seguenti sub-

criteri valevoli per le operazioni di valutazione della prova orale: 

 

CRITERIO Punteggio 

sintesi e pertinenza della risposta Fino a 8 

capacità e chiarezza tecnica, espositiva ed illustrativa Fino a 7 

livello di approfondimento Fino a 8 

problem solving Fino a 7 

TOTALE Fino a 30 

 

La Commissione giudicatrice, nella seduta di insediamento ha, altresì, deciso i seguenti sub-

criteri valevoli per le operazioni di valutazione della prova informatica e di lingua inglese 

 

CRITERIO  Punteggio 

Conoscenza insufficiente Prova non superata 

Conoscenza sufficiente Prova superata 

 


