
 

 

  COMUNE   DI   SOZZAGO 
   PROVINCIA DI NOVARA 

 
 
 

Delib.n. 14 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 
OGGETTO:  Approvazione del "Regolamento comunale sulla disciplina dei concorsi, 

dell'accesso agli impieghi e delle procedure selettive". 
 
 
 L’anno duemilaventisei addì quattro del mese di marzo alle ore 18,00 convocata nei 

modi prescritti, nella solita sala del Municipio si è riunita la GIUNTA COMUNALE. 

 Fatto l’appello nominale, risultano:                                 

 

 Presente Assente 

   

Antonini Agostino                                          Sindaco si  

Fossati Federico                                         Vicesindaco si 
 

Conti Elisabetta                                          Assessore si  

   

                                                                   

                                                                         Totali n. 

 

3 

 

0 

 

 Assiste il Segretario Comunale Rotondo dr. Francesco. 

 Riconosciuto il numero legale degli Assessori il Sig. Antonini Agostino nella sua 

qualità di Sindaco assume la presidenza e, dichiarata aperta la seduta, invita la Giunta 

Comunale a deliberare sull’argomento indicato in oggetto. 

  

 

 

 



LA GIUNTA COMUNALE 

 

Premesso che l'Ente intende dotarsi di un regolamento organico in materia di concorsi e procedure 

selettive, nel rispetto dei principi di imparzialità, trasparenza, economicità e celerità. 

 

Richiamato l'art. 35 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e la normativa vigente in materia di accesso al 

pubblico impiego. 

 

Visti: 

• gli artt. 7 e 48, comma 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi 

sull’ordinamento degli enti locali” e successive modificazioni; 

• il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro 

pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni, con il quale, tra l’altro, 

viene profondamente modificato l’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche 

amministrazioni; 

• i D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 74 e n. 75 relativi rispettivamente a modifiche sostanziali della 

disciplina normativa dello stesso D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 in materia di valutazione 

della performance, e di modifiche al D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 in materia di ordinamento 

del pubblico impiego, nonché le ulteriori modifiche normative intervenute in materia; 

• il nuovo CCNL comparto Funzioni locali del 16 novembre 2022. 

 

Visto lo schema del nuovo regolamento predisposto e ritenutolo meritevole di approvazione. 

 

Visto il vigente Statuto Comunale. 

 

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni. 

 

Visto il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 

2000, n. 267 e successive modificazioni. 

 

Acquisito il parere tecnico espresso dal Responsabile del Servizio di Gestione del Personale. 

 

Con voto unanime e favorevole, espresso in forma palese 

 

DELIBERA 

 

1. Di approvare il "Regolamento comunale sulla disciplina dei concorsi, dell'accesso agli 

impieghi e delle procedure selettive", allegato al presente atto sotto la lettera "A" quale parte 

integrante e sostanziale. 

 

2. Di dare atto che, ai sensi del regolamento approvato, sono abrogate le disposizioni previgenti 

in materia e ogni altra disposizione regolamentare incompatibile. 

 

3. Di dare atto che il regolamento entra in vigore ad esecutività della presente deliberazione. 

 

4. Di disporre la pubblicazione della deliberazione e dell'allegato all'Albo Pretorio on-line e sul 

sito istituzionale, nella sezione “amministrazione trasparente”. 

 

5. Di dichiarare, con separata e unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente 

eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000. 

 



 Letto approvato e sottoscritto. 
 
 IL PRESIDENTE 
 (Antonini Agostino) 
 firmato digitalmente 
 
 IL SEGRETARIO 
 (Rotondo Francesco) 
   firmato digitalmente 

 


